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Direcdo Regional de Qualificacao Profissional e Emprego

Convencéao Coletiva de Trabalho n.° 53/2022 de 6 de outubro de 2022

CCT entre a URIPSSA - Unido Regional das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social dos
Acores e 0 SDPA - Sindicato Democratico dos Professores dos Acores - Alteragcdo Salarial e
outras
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CAPITULO |
Area, ambito de aplicac&o, vigéncia e denincia
Clausula 1.2
(-.-)
1-(...).
2 - Estima-se que sado abrangidos pela presente Convencédo, 280 trabalhadores e 83
Instituicbes Particulares de Solidariedade Social.
3-(...).
4 - A presente Convencdao altera a anterior entre ambos 0s outorgantes, publicada no Jornal
Oficial, Il Série, n.° 58, de 24 de margo de 2021.

Clausula 10.2
(-..)
A pratica por parte das entidades empregadoras, de qualquer ato ou omissao contrarios, ou
gue violem o disposto nas clausulas 7.2 e 8.2, confere ao trabalhador a faculdade de rescindir o
contrato, com direito a receber as indemnizacfes fixadas na clausula 55.2, sem prejuizo das

respetivas punicdes por violacéo da lei de trabalho.

Clausula 29.2
(-..)

1 - Em termos gerais, a contagem das faltas por falecimento de familiar inicia-se no dia do
falecimento, podendo ser acordado momento distinto. Se o falecimento ocorrer ao final do dia,
apos se verificar o cumprimento, pelo trabalhador, do periodo normal de trabalho diario, deve a
contagem dos dias de auséncia ao trabalho por motivo de falecimento iniciar-se no dia seguinte:

a) Nao podem ser contabilizados os dias de descanso e feriados intercorrentes na
contagem das faltas por motivo de falecimento de familiar, por ndo existir auséncia
do trabalhador do local em que devia desempenhar a atividade durante o periodo
normal de trabalho diario;

b) O falecimento de familiar adia ou suspende o0 gozo das férias, na medida em que nao
depende da vontade do trabalhador e impossibilita 0 gozo do direito a férias que visa
o descanso e recuperacao fisica do trabalhador;

c) O regime das licencas, faltas e dispensas no ambito da parentalidade € objeto de

regulacéo especifica, ndo prevendo a suspenséao da dispensa.
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2 - Nos termos da alinea b) do n.° 2 da clausula 29.2, o trabalhador pode faltar
justificadamente:

a) 20 (vinte) dias consecutivos, por falecimento de descendentes ou afim no 1.° grau
da linha reta (filhos e enteados);

b) 5 (cinco) dias consecutivos, por falecimento do cénjuge ndo separado de pessoas e
bens ou de parente ou afins ascendentes no 1.° grau da linha reta (pais, sogros,
padrastos, genros e noras, padrastos) e pessoas que vivam em unido de facto ou
economia comum com o trabalhador nos termos da legislagédo em vigor);

¢) 2 (dois) dias consecutivos, por falecimento de outros parentes ou afins da linha reta
ou 2.° grau da linha colateral (avls e bisavds e por parentesco ou afinidade, netos,
bisnetos por parentesco, afinidade ou adog¢do plena, irmdos sanguineos ou por
adocéao plena e cunhados).

Clausula 30.2

Efeitos das faltas justificadas

4-(..).
5 - (Revogado).

CAPITULO V

Retribuicao

Clausula 40.2
(-..)
1 - Os trabalhadores abrangidos por esta convencgdo, classificados nas profissdes e
categorias profissionais de Professores, de acordo com o Anexo | desta Convencao, tém direito a

uma diuturnidade de € 35,00 por cada 5 anos de servigo até ao limite de 5 diuturnidades.
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Clausula 40.2 - A
Coordenacéao Pedagdgica

1 - As instituicbes ou valéncias sdo coordenadas por docentes profissionalizados,
preferencialmente do quadro de vinculo definitivo da respetiva instituicdo, e que exercam funcdes
na mesma, eleitos de entre aqueles que os integram.

2 - Os trabalhadores que sejam nomeados para exercer a funcdo de coordenador
pedagdgico auferem, enquanto desempenharem esta funcdo, um acréscimo remuneratério
mensal de:

a) € 75,00, no caso em que tenha até 15 trabalhadores;

b) € 100,00, no caso em que tenha entre 16 a 50 trabalhadores;

c) € 150,00, no caso em que tenha entre 51 a 99 trabalhadores;

d) € 200,00, no caso em que tenha mais de 100 trabalhadores.

Clausula 43.2
(-..)
1 - A todos os trabalhadores é atribuido, por cada dia de trabalho efetivamente prestado, um
subsidio de refeicdo de valor igual a € 4,77.
2-(..).
3-(...).

Clausula 62.2
(-..)
1-(...).
2 - A retribuicdo perdida pelo trabalhador em consequéncia da sanc¢do prevista na alinea e)
da clausula 59.2 ndo reverte para o Fundo Regional do Emprego, mas néo fica dispensado o
pagamento as instituicbes de seguranca social das contribuicdes devidas, tanto por aquele como

pelo empregador, sobre as remuneragdes correspondentes ao periodo de suspensao.
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CAPITULO IX
Condicdes particulares de trabalho
Clausula 80.2
(--)
1-(..)
2-(...)
3-(..0)
4-(...).
5-(...)
6-(..)
7-(..)

8 - Na falta da declaragéo referida no n.° 5 a licenga € gozada pela mae.

9-(...).
10 - (...).

ANEXO |
Enquadramento das profissfes e categorias profissionais

em niveis remuneratérios minimos

NIVEL GRUPO 2022
| - Professor profissionalizado, titular de licenciatura ou equivalente, com €1.298.58
dezoito anos de bom e efetivo servigo. B
- Professor profissionalizado de grau superior e onze anos de bom e
Il . : €1.236,18
efetivo servico.
- Professor de ensino especial com especializacdo e onze anos ou
mais de bom e efetivo servigo. (*)
I - Professor ndo profissionalizado com habilitacdo propria de grau €1.191.09
superior e onze ou mais anos de bom e efetivo servico. B
- Professor profissionalizado de grau superior e cinco anos ou mais de
bom e efetivo servigo.
- Professor profissionalizado de grau superior.
[\ : : . . . €1.129,84
- Professor licenciado profissionalizado contratado a termo resolutivo.
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- Professor do ensino especial com especializacdo e cinco anos de
bom e efetivo servigo. (*)

- Professor do 1.° ciclo do ensino basico com magistério e dezoito ou
mais anos de bom e efetivo servicgo.

- Professor ndo profissionalizado com habilitagdo propria de grau
superior e cinco anos de bom e efetivo servico.

- Professor profissionalizado com habilitagdo prépria sem grau superior
e onze anos de bom e efetivo servico. (*)

€ 1.075,08

- Professor do ensino especial com especializacdo. (*)

- Professor do 1.° ciclo do ensino basico com magistério e onze anos
de bom e efetivo servico.

- Professor ndo profissionalizado com habilitacdo propria de grau
VI superior. € 987,07

- Professor ndo profissionalizado com habilitacdo prépria sem grau
superior e onze ou mais anos de bom e efetivo servigo. (*)

- Professor profissionalizado com habilitagdo prépria sem grau superior
e cinco anos de bom e efetivo servigo. (*)

- Professor do 1.° ciclo do ensino basico com magistério e cinco anos
de bom e efetivo servico.

- Professor ndo profissionalizado com habilitacdo prépria sem grau
superior e cinco anos de bom e efetivo servigo. (*)
Vi - Professor profissionalizado com habilitacdo prépria sem grau superior. € 864,87
)

- Restantes professores do 2.° e 3.° ciclo do ensino bésico e
secundario sem grau superior e onze ou mais anos de bom e efetivo
servico. (*)

- Professor do ensino especial sem especializagéo. (*)

- Professor do 1.° Ciclo do ensino basico com magistério.

- Professor ndo profissionalizado com habilitacdo prépria sem grau
superior. (*)

- Restantes professores do 2.° e 3.° ciclo do ensino basico e
secundario com cinco anos de bom e efetivo servigo. (*)

VI € 830,68

- Professor do 1.° ciclo do ensino basico sem magistério com diploma,
curso complementar e cinco ou mais anos de bom e efetivo servigo. (*)
IX - Restantes professores do 2.° e 3.° ciclo do ensino basico e € 786,63
secundario. (*)

- Professor sem habilitagédo legal ou habilitacao académica.

- Professor do 1.° ciclo do ensino basico sem magistério com diploma e

X € 774,39
curso complementar. (*)
- Restantes professores do 1.° ciclo do ensino basico com diploma e
Xl , . : , i € 754,11
cinco ou mais anos de bom e efetivo servico. (*)
Xl - Restantes professores do 1.° ciclo do ensino basico com diploma. (*) € 750,62
Xl - Professor autorizado para o 1.° ciclo do ensino basico. (*) € 748,87
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(*) Categorias a extinguir quando vagatr.

NOTA - Situacao Especial:
A tabela de remuneracdes minimas, bem como as clausulas de expressdo pecuniarias,

produz efeitos a partir de 1 de janeiro de 2022.

6 de setembro de 2022.

Pela URIPSSA - Unido Regional das Instituicbes Particulares de Solidariedade Social dos
Acores, Jodo Manuel Baptista Canedo Reis, Presidente da Direcdo e Maria de Fatima Pimentel
Alves Homem, Secretéria da Direcdo. Pelo SDPA - Sindicato Democratico dos Professores dos
Acores, Anténio Alberto Fidalgo, Presidente da Dire¢do, Sandra Teves Ornelas e André Pinto Vaz,

Vice-Presidentes da Direcéo.

Entrado em 26 de setembro de 2022.

Depositado na Direcdo Regional de Qualificacdo Profissional e Emprego - Direcdo de
Servicos do Trabalho, em 27 de setembro de 2022, com o n.° 39, nos termos do artigo 494.° do
Cddigo do Trabalho.
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